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Zgodnie z zatozeniami Europejskiego Modelu Spotecznego Unii Europejskiej
i Rady Europy niezwykle wazng role w obszarze ochrony 0so6b
niepelnosprawnych przed wykluczeniem spotecznym odgrywaja wladze
regionalne i lokalne. Odpowiednio zaprojektowana i wdrozona polityka
spoteczna panstwa stanowi inwestycje, ktora przynosi korzy$ci wszystkim
obywatelom 1 calemu spoleczenstwu. Dziatania zmierzajagce do integracji
spotecznej osob niepelnosprawnych zwigkszajg potencjal rozwoju, a takze
sprzyjaja zwiekszaniu aktywnos$ci spolecznej we wszystkich obszarach, m.in.
na rynku pracy. Istotnym zalozeniem polityki spolecznej jest dazenie
do kompleksowego dziatania, ktérego podstawowym celem powinno by¢
przygotowanie o0sOb zagrozonych wykluczeniem do aktywnego zycia
W spoleczenstwie.

Prowadzone badania spoteczne, w tym Ogdlnopolskie badanie sytuacji, potrzeb
I mozliwosci 0osob niepelnosprawnych zrealizowane w latach 2008 - 2010 przez
PFRON oraz Szkol¢ Wyzsza Psychologii Spotecznej, wyraznie potwierdzaja,
ze jako$¢ zycia osOb niepetnosprawnych w zasadniczym stopniu zwigzana jest
Z jakosciag  funkcjonowania spotecznosci lokalnych, w tym wiladzy
I administracji szczebla powiatowo — gminnego. Poprawa efektywnosci
pomocy kierowanej do o0sO6b niepetnosprawnych wymaga zwigkszenia
odpowiedzialnosci samorzadu za stwarzanie dogodnych warunkéw rehabilitacji
spotecznej 1 zawodowe] o0sOb niepelnosprawnych wchodzacych w sktad
spotecznosci lokalnej. Jak wynika =z prowadzonych badan, wladza
I administracja lokalna powinna radykalnie rozwina¢ swoje rozumienie
probleméw dotyczacych niepetnosprawnosci. Z drugiej strony musi otrzymac
dobre prawne oprzyrzadowanie oraz silniejsze niz dotad wsparcie finansowe
dla dzialan prowadzonych wobec 0sob niepetnosprawnych.

W dniu 1 Ilutego 2011 roku Pelnomocnik Rzadu do Spraw Osoéb
Niepelnosprawnych oraz Prezes Zarzadu Zwigzkow Powiatow Polskich
podpisali Porozumienie dotyczace wspotpracy w zakresie wspdlnych dziatan
samorzadow  powiatowych na rzecz realizacji karty praw  0soOb
niepetnosprawnych 1 ich integracji spotecznej. Wspodlpraca miedzy stronami
Porozumienia ma na celu wzmocnienie |1 usprawnienie wspoétpracy
Z samorzagdami powiatowymi oraz wsparcie samorzadéw w podejmowanych
przez nie dziataniach na rzecz integracji o0s6b niepeilnosprawnych
w spotecznos$ci lokalnej, w jak najszerszym zakresie.

Program Aktywny samorzad jest waznym krokiem w kierunku wydajniejszego
modelu polityki spolecznej wobec o0s6b niepetlnosprawnych. Dziatania
przewidziane w programie uzupetlnig plany ujete w powiatowych strategiach
rozwigzywania problemoéw spolecznych i programach dziatan na rzecz osob
niepetnosprawnych. Umozliwiag samorzadom aktywniejsze witaczenie si¢
W dziatania na rzecz inkluzji spotecznej osdb niepetnosprawnych.

Formy wsparcia przewidziane w programie dotycza likwidacji barier
ograniczajacych spoleczne 1 zawodowe funkcjonowanie 0so6b
niepelnosprawnych.
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I. Nazwa programu
Pilotazowy program ,,Aktywny samorzad”.
I1. Definicje pojeé:

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie mowa jest o:

1) adresacie programu — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ niepeilnosprawna,
ktora jest uprawniona do ubiegania si¢ o dofinansowanie;

2) beneficjencie pomocy — nalezy przez to rozumie¢ adresata programu, ktory
uzyskal dofinansowanie;

3) dofinansowaniu — nalezy przez to rozumie¢ pomoc finansowg ze $rodkow
PFRON udzielong przez realizatora programu;

4) ewaluacji programu - nalezy przez to rozumie¢ ocen¢ jakosci,
skutecznosci 1 efektywnosci programu;

5) monitorowaniu - nalezy przez to rozumie¢ proces systematycznego
zbierania i analizowania iloSciowych i jako$ciowych informacji na temat
programu w aspekcie finansowym i rzeczowym,;

6) osobie niepelnosprawnej — nalezy przez to rozumieé osobg, o ktorej mowa
w art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej
| spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r.
Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.);

7) PFRON - nalezy przez to rozumie¢ Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob

Niepelnosprawnych;

8) programie (bez blizszego okreslenia) — nalezy przez to rozumiec
pilotazowy program ,,Aktywny samorzad”;

9) udziale wlasnym - nalezy przez to rozumie¢ wktad finansowy, jaki
wnioskodawca zobowigzany jest zaangazowac W zwigzku

z dofinansowaniem;

10) osobach w wieku aktywnos$ci zawodowej — nalezy przez to rozumiec
petnoletnie osoby, ktére nie osiggnety wieku emerytalnego;
11) wnioskodawcy — nalezy przez to rozumieé¢  wnioskujacego

0 dofinansowanie z tym, ze:

a) w przypadku niepelnoletnich adresatow programu (dzieci i mlodziez
do lat 18), wnioskodawcg jest jeden z rodzicow sprawujacy opieke nad
osobg niepetnosprawng lub opiekun prawny,

b) w przypadku petnoletnich o0s6éb nie posiadajacych pelnej zdolnosci
do czynnosci prawnych, wnioskodawcg jest opiekun prawny;

12) wniosku — nalezy przez to rozumie¢ pisemny wniosek wnioskodawcy

0 przyznanie dofinansowania;

13) wymagalnych zobowiazaniach — nalezy przez to rozumie¢ zobowigzania,
ktorych termin zaptaty uptynal.

Dokument nadzorowany do dnia wydruku: 2013-01-30. Po dacie wydruku sprawdz jego aktualno$¢ w bazie komputerowej. strona 3/ 12



I1l. Podstawa prawna programu

Podstawg prawng uruchomienia i realizacji programu jest art. 47 ust. 1 pkt 4
lit. a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721,
Z p6ézn. zm.).

IV. Struktura programu

1. Modut I - likwidacja barier utrudniajacych aktywizacj¢ spoteczna
I zawodowa:
1) Obszar A — likwidacja bariery transportowe;j:
a) Zadanie 1 - pomoc w =zakupie 1 montazu oprzyrzadowania

do posiadanego samochodu,
b) Zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B,
2) Obszar B - likwidacja barier w dostgpie do uczestniczenia
W spoteczenstwie informacyjnym:
a) Zadanie 1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego
elementoOw oraz oprogramowania,
b) Zadanie 2 — dofinansowanie szkolen w zakresie obstlugi nabytego
w ramach programu sprzetu elektronicznego i oprogramowania,
3) Obszar C — likwidacja barier w poruszaniu si¢:
a) Zadanie 1 - pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napegdzie
elektrycznym,

b) Zadanie 2 - pomoc w utrzymaniu sprawnos$ci technicznej
posiadanego wozka inwalidzkiego o nape¢dzie elektrycznym,
c) Zadanie 3 — pomoc w =zakupie protezy konczyny, w ktorej

zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne,
d) Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnos$ci technicznej posiadanej
protezy konczyny,
4) Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywno$ci zawodowej poprzez
zapewnienie opieki dla osoby zalezne;j.
2. Modut IT — pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym.
3. Modut III — szkolenia kadr samorzadéw oraz organizacji pozarzagdowych
z zakresu problematyki niepetnosprawnosci.

V. Cele programu

1. Celem glownym programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier
ograniczajacych uczestnictwo beneficjentow programu w zyciu spotecznym,
zawodowym i w dostepie do edukacji.

2. Cele szczegdlowe programu:

1) przygotowanie beneficjentow programu z zaburzeniami ruchu i percepcji
wzrokowej do petnienia r6znych r6l spolecznych poprzez umozliwienie
im wlaczenia si¢ do tworzacego si¢ spoleczenstwa informacyjnego,
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2) przygotowanie beneficjentow programu do aktywizacji spotecznej,
zawodowej lub wsparcie w utrzymaniu zatrudnienia poprzez likwidacje
lub ograniczenie barier w poruszaniu si¢ oraz barier transportowych,

3) umozliwianie beneficjentom programu aktywizacji zawodowej poprzez
zastosowanie elementow wspierajacych ich zatrudnienie,

4) poprawa szans beneficjentow programu na rywalizacj¢ o zatrudnienie
na otwartym rynku pracy poprzez podwyzszanie kwalifikacji,

5) wzrost kompetencji 0sob zaangazowanych w proces rehabilitacji osob
niepetnosprawnych, pracownikéw lub pracujacych na rzecz jednostek
samorzadu terytorialnego lub organizacji pozarzadowych.

3. Do oceny skuteczno$ci dziatania programu przyjmuje si¢ nastgpujace
gléwne wskazniki ewaluacyjne:

1) rezultatu:

a) liczba os6b niepetnosprawnych, dla ktorych w wyniku uczestnictwa
w programie zlikwidowane lub zmniejszone zostaty bariery
uniemozliwiajgce uczestniczenie w zyciu spotecznym, zawodowym
lub w dostepie do edukacji,

b) liczba o0s6b zaangazowanych w proces rehabilitacji, ktorych
kompetencje wzrosly w wyniku uczestnictwa w module szkolenia
kadr,

2) wpltywu — liczba 0s6b niepetnosprawnych, ktorych aktywnos$¢ spoteczna
lub zawodowa wzrosta w wyniku uczestnictwa w programie.

4. Ewaluacje programu mozna przeprowadzi¢ na reprezentatywnej probie
losowej przy uzyciu uznanych w nauce metod ewaluacji, odrgbnie dla
kazdego obszaru.

VI. Adresat programu

1. Warunki uczestnictwa osoby niepetnosprawnej w programie w module I:
1) Obszar A:
a) Zadanie 1:
- znaczny lub  umiarkowany  stopien  niepelnosprawnosci
lub orzeczenie o niepelnosprawnosci,
- wiek do lat 18 lub wiek aktywnos$ci zawodowej lub zatrudnienie,
- dysfunkcja narzadu ruchu,
b) Zadanie 2:
- znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci,
- wiek aktywnos$ci zawodowej,
- dysfunkcja narzadu ruchu,
2) Obszar B:
- znaczny stopien niepelnosprawnosci lub orzeczenie
0 niepetnosprawnosci,
- wiek do lat 18 lub wiek aktywnosci zawodowej lub zatrudnienie,
- dysfunkcja obu konczyn goérnych lub narzadu wzroku,
3) Obszar C:
a) Zadanie 1:
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- znaczny stopien niepetnosprawnosci lub orzeczenie
0 niepetnosprawnosci,
- wiek do lat 18 lub wiek aktywnos$ci zawodowej lub zatrudnienie,
- dysfunkcje uniemozliwiajgce samodzielne poruszanie si¢
za pomocg wozka inwalidzkiego o napedzie recznym,
b) Zadanie 2:
- znaczny stopien niepetnosprawnosci lub orzeczenie
0 niepetnosprawnosci,
c) Zadanie 31 4:
- stopien niepelnosprawnosci,
- wiek aktywnosci zawodowej lub zatrudnienie,
- potwierdzona opinig eksperta PFRON stabilno$¢ procesu
chorobowego,
- potwierdzone opinig eksperta PFRON rokowania uzyskania
zdolnosci do pracy w wyniku wsparcia udzielonego w programie,
4) Obszar D:
- znaczny lub umiarkowany stopien niepeinosprawnosci,
- aktywnos$¢ zawodowa,
- pelnienie roli opiekuna prawnego dziecka.
2. Warunki uczestnictwa osoby niepelnosprawnej w programie w module II:
1) znaczny lub umiarkowany stopien niepelnosprawnosci,
2) nauka w szkole wyzszej lub szkole policealnej lub kolegium lub przewod
doktorski otwarty poza studiami doktoranckimi.

3. Warunki uczestnictwa o0s6b zaangazowanych w proces rehabilitacji,

w szkoleniach organizowanych w ramach Modutu III programu:
1) spelnianie warunkoéw rekrutacji ustalanych dla kazdego cyklu szkolen,
2) skierowanie na szkolenie przez jednostke samorzadu terytorialnego lub
organizacj¢ pozarzadowa.

4. Warunki wykluczajace uczestnictwo w programie:

1) w modutach I i Il - wymagalne zobowigzania wobec PFRON lub wobec
realizatora programu,
2) w module Il - przerwa w nauce.

5. Czestotliwos¢ udzielania pomocy w ramach Modutu I:

1) Obszar A, Obszar B, Obszar C - Zadania 1 i 3 - pomoc moze by¢
udzielana co 3 lata, liczac od poczatku roku nastepujacego po roku,
w ktorym udzielono pomocy,

2) Obszar C - Zadania 2 i 4 - pomoc moze by¢ udzielana po zakonczeniu
okresu gwarancji.

6. Samorzad powiatowy moze podja¢ decyzje o przyznaniu dofinansowania
Z pominigciem okreséw, o ktorych mowa w ust. 5, wobec wnioskodawcow,
ktorzy wskutek:

1) pogorszenia stanu zdrowia, nie mogg korzysta¢ z posiadanego, uprzednio
dofinansowanego ze srodkow PFRON przedmiotu dofinansowania.

2) zdarzen losowych utracili przedmiot dofinansowania ze §rodkéw PFRON
albo ulegt on zniszczeniu w stopniu uniemozliwiajagcym uzytkowanie
| naprawg.
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VII. Formy i zakres pomocy udzielanej w ramach programu

1. Modut I - likwidacja barier utrudniajacych aktywizacj¢ spoteczng

1 zawodowa:

1) Obszar A — likwidacja bariery transportowej:

a) Zadanie 1 — dofinansowanie zakupu i montazu oprzyrzagdowania
do posiadanego samochodu,

b) Zadanie 2 — dofinansowanie lub refundacja kosztow uzyskania prawa
jazdy kategorii B, w szczegolnosci:

- kursu i egzaminéw na prawo jazdy kategorii B,
oraz w przypadku kursu poza miejscowoscig zamieszkania:
- zakwaterowania, wyzywienia w okresie trwania kursu,
- dojazdu (przyjazd na kurs i powroét z kursu),
2) Obszar B - likwidacja Dbarier w dostepie do wuczestniczenia
W spoleczenstwie informacyjnym, dofinansowanie :

a) Zadanie 1 — zakupu sprzetu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania,

b) Zadanie 2 — szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu
sprzetu elektronicznego i oprogramowania,

3) Obszar C — likwidacja barier w poruszaniu si¢:

a) Zadanie 1 - dofinansowanie zakupu wozka inwalidzkiego o napg¢dzie
elektrycznym,

b) Zadanie 2 — dofinansowanie lub refundacja kosztow utrzymania
sprawnos$ci technicznej posiadanego wozka inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym,

c) Zadanie 3:

- dofinansowanie zakupu protezy konczyny, w ktérej zastosowano
nowoczesne rozwigzania techniczne,

- refundacja kosztow dojazdu adresata programu na spotkanie
z ekspertem PFRON lub kosztow dojazdu eksperta PFRON
na spotkanie z adresatem programu,

d) Zadanie 4:

- dofinansowanie lub refundacja kosztow utrzymania sprawnos$ci
technicznej posiadanej protezy konczyny,

- refundacja kosztow dojazdu adresata programu na spotkanie
z ekspertem PFRON lub kosztow dojazdu eksperta PFRON
na spotkanie z adresatem programu,

4) Obszar D — dofinansowanie lub refundacja kosztow opieki nad osobg
zalezng (optata za pobyt dziecka w ztobku lub przedszkolu albo inny
koszt zapewnienia opieki nad dzieckiem).

2. Modut IT — dofinansowanie lub refundacja kosztoéw uzyskania wyksztatcenia
na poziomie wyzszym:

1) optata za nauke (czesne),

2) dodatek na pokrycie kosztow ksztalcenia (nie podlega rozliczeniu),

3) dodatek na uiszczenie optaty za przeprowadzenie przewodu doktorskiego
- w przypadku osoéb, ktéore maja wszczety przewodd doktorski, a nie
sg uczestnikami studiow doktoranckich.
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3. Refundacja moze dotyczy¢é kosztow poniesionych w okresie do 6-ciu
miesigcy przed ztozeniem wniosku.

4. Modul III — finansowanie kosztow szkolenia kadr samorzadow oraz
organizacji pozarzadowych z zakresu problematyki niepetnosprawnosci.

5. Ten sam przedmiot pomocy, nie moze by¢ dofinansowany ze S$rodkow
PFRON w ramach programu oraz w ramach =zadan okre$lonych
W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwca
2002 r. w sprawie okreSlenia rodzajéw zadan powiatu, ktére moga by¢
finansowane ze S$rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 96, poz. 861, z p6zn. zm.).

6. Do dnia 31 stycznia kazdego roku realizacji programu, Zarzad PFRON
zatwierdza dokument wyznaczajgcy kierunki dziatan programu oraz
warunki brzegowe obowigzujace realizatoréw programu w danym roku.
Dokument ten moze by¢ modyfikowany przez Zarzad PFRON.

7. Dokument, o ktorym mowa w ust. 6 zawiera w szczegolnosci:

1) wskazanie modulow, obszarow i zadan, ktore bgda realizowane w danym
roku,

2) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ programu
w poszczegolnych modutach,

3) wysokos$¢ maksymalnej kwoty dofinansowania w ramach modutu I i II,

4) wysoko$¢ minimalnego udziatu wtasnego w ramach modutu I,

5) sposob zabezpieczenia udzielonego dofinansowania,

6) maksymalny koszt jednej opinii eksperta PFRON,

7) zakres poje¢ dotyczacych przedmiotu dofinansowania i kryteridw
uczestnictwa osob niepetnosprawnych w programie,

8) termin ztozenia wystgpienia w sprawie przyznania srodkow finansowych
PFRON na realizacj¢ programu.

8. Dokument, o ktorym mowa w ust. 6 moze takze zawierac:

1) dodatkowe wymagania w zakresie weryfikacji formalnej i merytorycznej
wnioskow,

2) preferencje przystugujace Wnioskodawcom w trakcie rozpatrywania
wnioskow.

VIIl. Warunki uczestnictwa realizatora w programie

1. Realizatorem programu w module I i II jest samorzad powiatowy, ktory
przyjmie zaproszenie PFRON do realizacji programu.

2. Samorzad powiatowy, ktory wyraza cheé przystgpienia do realizacji
programu sktada w tym zakresie o§wiadczenie 1 wystgpienie o przyznanie
srodkéw finansowych PFRON na realizacj¢ programu oraz zawiera
z PFRON wieloletniag umowe w sprawie realizacji programu, ktora okresla
obowigzki oraz uprawnienia stron.

3. W przypadku, gdy samorzad powiatowy nie przystapi do realizacji
programu, dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zawarcia umowy w sprawie realizacji
programu na rzecz beneficjentow z terenu dzialania tego samorzadu,
z innym realizatorem programu.
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IX. Zasieg i okres realizacji programu

1. Program realizowany jest od dnia jego zatwierdzenia przez Rad¢ Nadzorcza
PFRON.
2. Termin zakonczenia realizacji programu okresli Rada Nadzorcza PFRON.

X. Tryb postepowania

1. Dofinansowanie nast¢puje na wniosek zawierajgcy uzasadnienie wskazujace
na zwigzek udzielenia dofinansowania z mozliwos$cig realizacji celow
programu. Wniosek nalezy ztozy¢ do samorzadu powiatowego, ktory
realizuje program na terenie samorzadu powiatowego, wlasciwego dla
miejsca zamieszkania wnioskodawcy.

2. Przyjmowanie wnioskéw nastepuje w trybie ciggtym, jednak nie pozniej niz
do dnia 30 wrze$nia danego roku realizacji programu.

3. Program w module I i II jest realizowany przez samorzad powiatowy
w oparciu o zasady dotyczace wyboru, dofinansowania i rozliczania
wnioskow o dofinansowanie w ramach programu, zatwierdzone przez
Zarzad PFRON.

4. PFRON ma prawo do biezacej kontroli prawidlowosci wydatkowania
srodkéw przekazanych w ramach programu.

5. W przypadku wniosku ztozonego w obszarze, w ktorym nie wystepuje
obowigzek opiniowania przez eksperta PFRON, ktory w trakcie jego oceny
nasuwa watpliwosci co do mozliwosci pozytywnej weryfikacji pod
wzgledem kryterium dotyczacego rodzaju niepetnosprawno$ci adresata
programu lub co do celowosci wnioskowanego dofinansowania, do podjecia
pozytywnej decyzji wymagana jest pozytywna opinia wydana przez eksperta
— lekarza  specjalisty o specjalizacji zwigzanej z rodzajem
niepelnosprawnosci adresata programu.

6. W sprawach nieuregulowanych w programie 1 przez Zarzad PFRON,
dotyczacych trybu postgpowania 1 zasad dofinansowania stosuje si¢
odpowiednio przepisy okreslone w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie okre$lenia rodzajow zadan
powiatu, ktére mogg by¢ finansowane ze srodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetlnosprawnych (Dz. U. Nr 96, poz. 861, z pozn.
zm.).

7. Modut III jest realizowany przez PFRON w trybie ustawy Prawo zamowien
publicznych.

XI. Zrédla finansowania programu

1. Wysokos$¢ $rodkéw finansowych PFRON na realizacj¢ programu ustalana
jest corocznie w planie finansowym PFRON. PFRON podejmuje decyzj¢
0 podziale $rodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ modutow
programu.

2. Podstawa przekazania srodkow na realizacj¢ programu w module I 1 II jest
umowa zawarta pomiedzy PFRON a samorzadem powiatowym.
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3. PFRON podejmuje decyzje¢ o podziale s$rodkéw finansowych
przeznaczonych na udziclanie dofinansowan przez samorzady powiatowe,
wedlug ponizszych zasad:

1) s$rodki bedg przekazywane w transzach,

2) pierwsza transza obejmowaé bedzie zaliczke na realizacje programu
w wysokosci co najmniej 60% s$rodkow przeznaczonych na udzielanie
dofinansowan, podzielonych:

a) w module | - zuwzgl¢gdnieniem liczby o0sdb niepelnosprawnych
speiniajagcych  warunki  uczestnictwa  w programie  (stopien
niepelnosprawnos$ci), ktére zamieszkujg na terenie powiatu -
na podstawie ostatnich, aktualnych danych Gtéwnego Urzedu
Statystycznego,

b) w module Il - zuwzglednieniem danych z realizacji w roku
poprzednim,

3) docelowa wysokos¢ limitow Srodkéw finansowych dla samorzadéw
powiatowych ustalana bedzie po dniu 30 wrzesnia kazdego roku
realizacji programu, na podstawie zapotrzebowania samorzadow
powiatowych.

4. Srodki PFRON sg przekazywane z uwzglednieniem:

1) mozliwosci finansowych PFRON,

2) stopnia wykorzystania przez realizatora programu $rodkéw PFRON
przekazanych w poprzednim okresie,

oraz po.

3) dokonaniu rozliczenia przez realizatora programu $rodkéw PFRON
za poprzedni okres,

4) przedtozeniu informacji o aktualnym numerze rachunku bankowego oraz
nazwie banku realizatora programu, ktory prowadzi jeden wyodrebniony
rachunek bankowy dla $rodkéw PFRON przekazanych na realizacje
programu,

W terminie umozliwiajacym biezace finansowanie realizacji programu.

5. W ramach programu finansowane sg takze wydatki:

1) PFRON, ponoszone na:

a) promocje¢ programu - do wysokosci 0,2%,

b) wynagrodzenia ekspertow PFRON - do wysokosci 0,6%,

c) ewaluacje¢ programu — do wysokosci 0,2%

- Srodkow zaplanowanych na realizacje¢ programu,

2) samorzadow powiatowych, ponoszone na:

a) promocje¢ programu - do wysokosci 1%,

b) ewaluacje¢ programu - do wysokosci 0,5%,

C) obshluge programu - do wysokosci 5%

- srodkéw  przekazanych samorzadom powiatowym na realizacje

programu.

6. W przypadku, gdy samorzad powiatowy wykorzysta ponizej 90% srodkow
przekazanych w danym roku przez PFRON na realizacj¢ programu,
wysoko$¢ srodkoéw na obstuge programu bedzie wyliczana od wysokos$ci
srodkow wykorzystanych na realizacj¢ programu.
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XII. Zadania realizatorow programu

Do zadan realizatoréw programu nalezy w szczegolnosci:
1) Zarzad PFRON:

a) zatwierdzenie zasad dotyczacych wyboru, dofinansowania i rozliczania
wnioskow o dofinansowanie w ramach programu, wzoru o$wiadczenia
0 przystapieniu do realizacji programu, wystgpienia W sprawie
przyznania Srodkéw finansowych PFRON na realizacj¢ programu oraz
umowy w sprawie realizacji programu,

b) zatwierdzanie dokumentu wyznaczajgcego kierunki dzialan programu
oraz warunki brzegowe obowigzujace realizatorow programu w danym
roku,

c) ustalanie zasad oceny efektywnos$ci programu,

d) wnoszenie do Rady Nadzorczej PFRON projektow modyfikacji
programu,

2) Oddziaty PFRON:

a) promocja programu,

b) przyjmowanie o$wiadczen o przystgpieniu do realizacji programu przez
samorzady powiatowe z terenu dziatania Oddzialu oraz wystapien
W sprawie przyznania $rodkéw finansowych PFRON na realizacje¢
programu,

C) zawieranie umow W sprawie realizacji programu,

d) nadzorowanie realizacji programu przez samorzady powiatowe z terenu
dziatania Oddziatu oraz udzielanie im wsparcia merytorycznego,

e) ustalanie wysokos$ci docelowego zapotrzebowania na Srodki finansowe
na realizacj¢ programu w danym roku,

f) monitorowanie prawidtowos$ci wykorzystania srodkow PFRON,

g) kontrola wydatkowania $rodkéw PFRON w ramach programu przez
samorzad powiatowy,

h) sprawozdawczos$¢ z realizacji programu na potrzeby Biura PFRON,

1) zawieranie i obstuga umoéw z ekspertami PFRON,

3) samorzad powiatowy:

a) nabor oraz weryfikacja formalna i merytoryczna wnioskow,

b) podejmowanie decyzji o przyznaniu badz odmowie przyznania
wnioskowanej pomocy,

C) obstuga administracyjno — finansowa zawartych umow,

d) monitorowanie prawidlowosci  wykorzystania  $Srodkéow ~ PFRON
I realizacji celow programu przez beneficjentow pomocy,

e) sprawozdawczos$¢ z realizacji programu na potrzeby PFRON,

f) promocja i ewaluacja programu,

4) Biuro PFRON:

a) zarzadzanie i koordynacja realizacji programu,

b) przyznawanie limitow Srodkow finansowych,

c) realizacja modutu III programu,

d) monitorowanie realizacji programu,
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e) przygotowywanie sprawozdan z realizacji programu na potrzeby Zarzadu
PFRON,
f) okresowa i koncowa ewaluacja programu.
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